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 План работы 
МКОУ «Икшурминская средняя общеобразовательная школа»
на 2014 - 2015уч. год

                            Разделы плана работы школы
1.Анализ итогов прошедшего учебного года. Задачи и приоритетные направления работы на новый учебный год.

2.РАБОТА ШКОЛЫ  НАД  ЕДИНОЙ  МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ

3. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ, НАПРАВЛЕННАЯ  НА ПОЛУЧЕНИЕ БЕСПЛАТНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (НАЧАЛЬНОГО, ОСНОВНОГО, СРЕДНЕГО (ПОЛНОГО)
4. СИСТЕМА ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ.
5.  РАЗВИТИЕ УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЙ И ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ШКОЛЫ.
 6.АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2013-2014 УЧЕБНЫЙ ГОД.
7. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. 
8.ПЛАН РАБОТЫ С МОЛОДЫМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ.
Раздел 1. 1.  Анализ работы школы за 2013 -2014 учебный год
В 2013-2014 уч. году в  МКОУ  «Икшурминская СОШ»  обучалось  83 учащихся с 1 по 11 класс.  Учащиеся с 5 по 11 класс обучаются в здании по адресу: Школьная,6, учащиеся начальной школы во 2-ом здании по адресу: Почтовая,5. 
Социальный паспорт школы

	
	
	         2013-  2014уч.год.

	Кол-во учащихся
	
	83

	Социальные сироты
	
	42

	Многодетные семьи
	
	13

	Неполные семьи
	
	11

	Малообеспеченные семьи
	
	9

	Приемные и опекунские семьи
	
	17

	Состоящие на учете в ОДН
	
	1

	Состоящие на ВШК учете
	
	5

	Дети-инвалиды
	
	2


 2. Особенности образовательного процесса
     Основным предметом деятельности школы является реализация общеобразовательных программ начального общего (4 года обучения), основного общего (5 лет обучения)  и среднего (полного) общего образования (2-3 года обучения).

Деятельность школы направлена:

-формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;

-достижение обучающимися соответствующего образовательного уровня, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

-адаптации обучающихся к жизни в обществе;

-формирование у обучающихся навыков и привычек здорового образа жизни. 

             Дополнительные образовательные услуги 

Важным звеном в системе воспитательной работы школы является система дополнительного образования. В целях дальнейшего развития творческих способностей учащихся в школе развивали внеклассную кружковую работу. В этом учебном году функционировали 5 любительских  объединений и  ФСК «Батыр»

Кроме этого, составлен договор с центром ремесел «Домострой», где функционировали 5 любительских объединений : «Береста», «Лепка», «Веселый клубок», «Эби киштесэ», «Вышивка»

Особое внимание следует внеурочной занятости обучающихся «группы риска» и учащихся из семей,  находящихся в социально опасном положении, в школе и учреждениях дополнительного образования, а также вовлечению их в школьные кружки и секции     Режим работы школы
Учебные занятия в школе организованы в 1-ую смену по 6-дневной учебной неделе  для учащихся 1-11х классов. Продолжительность учебного года:  в 1 классе – 33 учебные недели,  со 2 по 11 класс – 35 учебных недель.  Продолжительность урока в 1-х классах – 35 минут, во 2-11-х классах  - 45 минут. Продолжительность перемен – 10 минут,  между уроками организованы 2 большие перемены продолжительностью по 20 минут. Во 2-ой половине дня проводятся факультативные занятия, индивидуальные и групповые консультации, кружки, спортивные секции. 

Расписание учебных занятий соответствует учебному плану школы, составлено на основе рекомендаций, писем Министерства образования РФ: «О недопустимости перегрузок обучающихся начальной школы» «Рекомендации по организации обучения в адаптационный период» (от 20.04.01 г. № 408/13-13),  «Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы» (от 25.09.2000 г. № 2021/11-13).

Расписание учебных занятий в 1-11 классах сбалансировано с точки зрения соблюдения санитарных норм, и представленные в нем предметы обеспечивают смену характера деятельности учащихся. Превышения норм учебной нагрузки в расписании по отношению к учебному плану отсутствуют. В течение учебного года во всех классах выполнялось соотношение между объемом изученного материала на уроке и объемом заданного на дом,  объем  домашних заданий по каждому учебному предмету и общий объем заданного, что администрация школы отслеживала в рамках ВШК.
3. Условия осуществления образовательного процесса

    Качественное образование дети могут получить только в школе, имеющей современную материально- техническую базу. Поэтому на создание современных и безопасных условий в школе уделяется особое внимание.

В 2013-2014 учебном году приобрели компьютерную технику для  дистанционного обучения . Провели  водоснабжение в три кабинета, отремонтировали освещение.  Материально-техническая база
Школа имеет 2 корпуса. 

1 корпус - типовое здание вместимостью 160 учащихся.

2 корпус – типовое здание бывшего детского сада вместимостью 50 человек 

	Наименование
	1 корпус
	2 корпус

	Количество специализированных кабинетов 
	3
	-

	Количество классных комнат
	9
	2

	Игровые
	-
	1

	Количество лаборантских
	1
	-

	Кабинет информатики
	1
	-

	Интерактивные доски
	3
	1

	Кабинет лингафонный
	-
	-

	Столовая (количество посадочных мест)
	60
	20

	Кабинеты специалистов: 

- медицинский  кабинет

  - кабинет психологов 

  - кабинет логопеда

  - кабинет соцпедагога
	-

-

-

-
	-

-

-

-

	Библиотека 
	1
	-

	Актовый  зал
	-
	-

	Спортивный зал
	1
	-

	Спортивная площадка
	1
	-


Техническое состояние здания удовлетворительное, ежегодно осуществляется текущий ремонт. Санитарное состояние соответствует нормативным требованиям. Для обеспечения основной деятельности школа располагает достаточным перечнем учебно-наглядных пособий, учебного оборудования,  наглядными пособиями, приборами и принадлежностями для выполнения обязательной части программы по предметам ее практического направления в достаточном количестве обеспечена мебелью. Ежегодно планируется пополнение МТБ кабинетов.

        Технические средства

· 1 учебно-компьютерный класс с локальной сетью; имеется возможность выхода в Интернет;
· персональные компьютеры (кроме 1 – го компьютерного класса) – 20 штук (администрация, библиотекарь, в кабинетах), 

· мультимедийный проектор с экраном – 6, 

· телевизоры – 1   ,  

· магнитофоны – 1, музыкальный центр – 1;

· принтер - 5 ,  , ксерокс – 1;    

Вывод:  техническое оснащение школы позволяет на современном уровне решать некоторые проблемы управления (подготовка деловых бумаг, распространение инструктивных и методических материалов, информирование субъектов образовательного процесса, обеспечение учебного занятия печатными дидактическими материалами и др.), применять  информационные технологии в образовательном процессе. 
Оснащенность компьютерной техникой
	Позиция
	Количество 
	Мест

	Компьютерный класс
	1
	10

	Компьютеры для вспомогательных служб
	12
	12


  Доля педагогических работников, имеющих высшее и средне-специальное образование.

	
	2013-2014

	Кол-во педагогов
	19


	Высшее образование
	13

	Средне-специальное образование
	6


Школа полностью укомплектована кадрами, в основном учителя со стажем.

За 2013-2014 г повысили  квалификацию 9 человек. Один учитель прошел 2-х годичные курсы переподготовки учителей ОБЖ. 

Сведения об аттестации педагогических работников
	                 
	                   2013-2014

	Кол-во педагогов
	19

	Высшая
	-

	Первая
	1

	Вторая
	-

	Соответствие занимаемой должности                                           
	10

	Без категории
	8


Средняя наполняемость классов  за 2013-2014 уч. год в нашей школе составляет 10 человек:

	2013-2014 уч.год

	Кол-во классов
	Кол-во уч-ся

	1
	                                                             9

	2
	                                                            9

	3
	                                                             9

	3
	                                                            8

	4
	32

	5-1
	6

	6-1
	10

	7-1
	7

	8-1
	7

	9-1
	8

	5
	40

	10-1
	6

	11-1
	4

	2
	10

	11
	83


4.Результаты деятельности учреждения, качество образования

Результаты обучения за последний год

	
	                            2013-2014

	Количество учащихся

Закончили на «4» и «5»
	83

22

	Оставлено на повторное обучение
	5

	Процент успеваемости по школе
	90

	Процент качества знаний по школе
	31%

	Получили аттестаты об основном общем образовании
	14

	Получили аттестаты о среднем образовании
	6

	Получили справки                                                                                                      
	-

	 Отсев
	-


                                Результаты ККР 4 класс   2014 год по русскому языку   
	ОУ
	Количество учащихся по списку
	Выполняло работу
	Отметки


	Качество


	Успеваемость

%

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	«Икшурминская СОШ»
	4
	3
	
	
	2
	1
	-
	67


Результаты ККР 4 класс   2014 год по математике   

Результаты ККР общеучебных умений 4 класс   2014 год

	ОУ
	Количество учащихся по списку
	Выполняло работу
	уровни

	
	
	
	Низкий 

К-во,%
	Средний 

К-во,%
	Повышенный

К-во,% 
	Высокий  К-во,%



	«Икшурминская СОШ»
	4
	3
	0
	3(4,8 %)
	0
	0


Вывод: по математике и русскому языку %  успеваемости  понизился по сравнению с прошлым годом (  малая подготовка  заданий дома).
	ОУ
	Количество учащихся по списку
	Выполняло работу
	Отметки


	Качество


	Успеваемость

%

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	«Икшурминская СОШ»
	4
	3
	
	
	1
	2
	-
	33


АНАЛИЗ ОГЭ  9 класс, 2014

Таблица 1. ОГЭ по русскому языку 

	Учебный год
	учитель
	Успеваемость, %
	Качество, %

	2013-2014
	Шайдулина Г.Р.
	100  
	27


Таблица 2. ОГЭ по математике

	Учебный год
	учитель
	Успеваемость, %
	Качество, %

	2013-2014
	Насырова В.Г.
	              71
	0


Таблица 3. ГИА по предметам по выбору

	Предмет
	учитель
	Кол-во учеников
	Средний балл
	Успеваемость, %
	Качество, %

	Биология 
	Юсупова К.А.
	
	
	100
	0

	Обществознание
	Фахрутдинов З.Х.
	
	
	100
	9

	География 
	Галяутдинов Р.Ф.
	2
	
	100
	50


АНАЛИЗ ЕГЭ, 11 класс   2014 г.

	предмет
	год
	учитель
	Количество сдающих
	% успеваемости 
	Средний балл

	1.Русский язык
	2013-2014
	Фахрутдинов З.Х.
	6
	100%   
	53

	2.Математика
	2013-2014
	Насырова В.Г.
	6
	100%
	35

	3.Биология
	2013-2014
	Юсупова К.А.
	5
	80
	38

	4.Обществознание
	2013-2014
	Фахрутдинов З.Х.
	6
	83
	44

	5.Английский язык
	2013-2014
	Иксанов Р.В.
	1
	100
	42


Выводы: русский язык в этом году сдали не плохо (% успеваемости – 100%, средний балл ниже  по сравнению с прошлым годом на 3 %)  по  обществознанию незначительно уменьшилось  количество баллов  на 2,6 %(  но не  набрали  минимального  балла 1 ученик); ухудшились результаты по биологии (  не набрал  минимального  балла  1 ученик , уменьшилось среднее количество баллов на 4,4 %), по математике 100 успеваемость  увеличился средний балл на 12%.
    Успешность поступления выпускников  школы в вузы и ссузы:

	Уч.год  

Уч.завед.
	2013-2014

11 кл.

	ВУЗы
	3

	Ссузы
	3

	ПТУ
	

	ВС
	


      В течение года наши учащиеся активно принимали участие по возможности  во всех школьных и районных соревнованиях.

Ежегодно в школе  проводится конкурс «Ученик года» и соответственно победитель данного конкурса участвует в районном конкурсе.

Не менее 30% учащихся принимают участие в конкурсах, организованных ЦВР и становятся победителями.

Каждый год более 50% детей принимают участие в международных конкурсах «Русский медвежонок», «Кит», «Кенгуру». « Британский Бульдог»

 Данные о здоровье учащихся на  2013-2014уч. год

В школе действует мониторинг здоровьесберегающего сопровождения УВП, создается единое здоровье, сберегающее пространство, основной целью которого является:

-сохранение и укрепление здоровья учащихся,
-воспитание потребности расти здоровыми,
-формирование здорового образа жизни.
Классные руководители и учитель физкультуры

· организуют прогулки на воздухе,

· проводят дни здоровья,
· организуют работу спортивных кружков и секций,
· проводят спортивные соревнования, эстафеты,
· классные часы, беседы.
Занятия физкультурой на свежем воздухе в школе составляют 30%.

Социальный заказчик школы – жители Икшурминского поселения.

Модель нашего образовательного учреждения, способна удовлетворить образовательные запросы  разнообразных категорий учеников и их родителей. 

Икшурминское поселение в социальном отношении является довольно сложной общественной средой: часть жителей, имеющих высокий уровень достатка, определенное место работы, высшее или среднее специальное образование, могут обеспечить своим детям достойное развитие, а потому их социальный заказ школе - качественное преподавание основных школьных дисциплин, сохранение здоровья школьников, подготовка к продолжению образования в высших учебных заведениях.  До 90% семей достаточно ответственно относятся к своим родительским обязанностям, из них до 30% способны глубоко изучить способности и склонности своего ребенка, осознанно прогнозировать его будущее развитие, активно сотрудничать со школой, в рамках домашнего воспитания приобщать его к достижениям общечеловеческой культуры.

Сопоставительный анализ состояния социально-психологической микросреды школы  позволяет сделать вывод, что социальный портрет школы практически не меняется.

В школе ведется активная работа   с  семьями. В нашей школе                        17 приемных семей.
Воспитание подрастающего поколения – важнейшая задача становления и развития личности ребенка. Задачи воспитания чувства гуманизма, патриотизма в последнее время приобретает все большее значение. Семья и школа – та среда, где ребенок получает основную и внутреннюю культуру. От семьи и школы зависит, каким вырастет подрастающее поколение.

На основании письма Министерства Образования и науки Красноярского края №2768/и от 24.04.2012, в рамках мероприятий, посвященных празднованию Международного Дня детского Телефона доверия в 2013 году, провели родительские собрания по формированию ценностей «ответственного родительства» и устойчивых моделей воспитания детей без применения насилия

      Цели года:

1)Обеспечение 100% успеваемости на всех уровнях образования каждым учащимся по итогам года.

2) Удержание  качества обучения в школе на уровне итогов 14-15 уч. года -  20 %.
3) Обеспечение доступности качественного образования каждому учащемуся.

4) Расширение образовательного пространства для учащихся школы.
5) Создание условий для получения школьниками качественного образования.( через «Применение ИОСО на уроках»
1. Задачи и приоритетные направления работы школы на новый учебный год

	Направления


	Задачи

	1.Создание условий в ОУ

	- Выполнение норм СанПиН и правил ПБ

	2.Качество образования
	-разработать систему оценки качества образования и обеспечить положительную динамику   учебных достижений каждому ребёнку.

	3.Повышение квалификации педагогических работников


	-проучить администрацию школы по ФГОС 

	4.По развитию учительского потенциала


	- Участие молодых педагогов в профессиональных конкурсах, семинарах, пед.чтениях. разного уровня

	5.По модернизации использования НСОТ


	- изменение организации стимулирующей оплаты работников в рамках НСОТ.

	6.По созданию условий для ДО

	- Улучшение МТБ для работы кружков и секций

	7.По развитию сетевого взаимодействия

	- Проведение районного мероприятия  на базе школы

	8.По реализации программы ШД
	- Создание условий для выполнения проекта ШД


                             ПЛАН УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
МКОУ «Икшурминская СОШ» 

1. ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ ШКОЛЫ 
	№№ 
	Мероприятия 
	Сроки 

	1. 
	Заседания педагогического совета школы 
	1 раз в четверть 

	2. 
	Заседания методического совета школы 
	1 раз в четверть 

	3. 
	Административное совещание 
	4-й понедельник месяца 

	4. 
	Совещание при директоре 
	Четверг 16.00 

	5. 
	Оперативные совещания педагогического коллектива 
	Понедельник 15.00 

	6. 
	Педагогические чтения 
	1 раз в учебном году 


  

	День недели 
	Ответственный, содержание 
	Время 

	ПОНЕДЕЛЬНИК 
	1. Административный день директора школы 

2. Оперативное совещание педколлектива 

3. Прием родителей 
	  

  

15.00 

  

16.00-17.00 

	ВТОРНИК 
	Административный день завуча . 
	  

	СРЕДА 
	Административный день зам. по ВР.
	  

	ЧЕТВЕРГ 
	Административный день социального педагога. 
	  

	ПЯТНИЦА 
	Административный день педагога- психолога 

Административный день завхоза. 


	  


  ЗАВУЧИ. 
	Завуч  по  УВР
	Насырова Васима Габбасовна

	Зам директора по ВР

Социальный педагог
	Камалутдинова Шамсигаян Габдлхаликовна

	Педагог – организатор 
	 Ахтямова Рафиля Мансуровна

	Психолог
	Барсегян Нурсиля Гадльзяновна


  
Методические объединения 
	НАЗВАНИЕ 
	ЗАВЕДУЮЩИЙ 

	Филологии 
	Юсупова Клавдия Алексеевна

	Начального образования 
	Садыкова Роза Нургалеевна

	Воспитания 
	Галяутдинов Рашид Фаридович


                                                  РАЗДЕЛ 2
  
РАБОТА ШКОЛЫ НАД ЕДИНОЙ МЕТОДИЧЕСКОЙ ТЕМОЙ 

«Изучение и применение новых образовательных технологий в учебно-воспитательном процессе»
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 
	Ожидаемый результат
	СРОК
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
	  
	
	

	1.1.Внутришкольный смотр кабинетов в ходе подготовки школы к новому учебному году.
	 Акт приемки школы
	26 июня 
17 августа
	Директор 

	1.2.Организация самообразования учителей по единой методической теме в 2014-2015 уч. году 
	Протокол заседания 
	октябрь 
	Завуч 

	1.3.  Проведение обучающего семинара  «Процессуальный мониторинг» 
.
	Привлечение педагогов

Оформление папки , помощь при разработке материалов молодым специалистам
	Ноябрь-декабрь 
	Завуч 

	1.4. Собеседование с новыми учителями по основным вопросам методики преподавания предмета. Посещение их уроков с целью первичного знакомства с методикой работы. Педагогический анализ уроков. 
	Анализ уроков.
	Сентябрь- ноябрь 
	Завуч 

Директор 

	1.5.Проверка состояния учебных кабинетов,  рекомендации по изменению содержания кабинетов с учетом работы над новой методической темой. 
	Справка  проверки кабинетов
	Ноябрь -май
	Директор, руководитель ШМО

	1.6. Выезд педколлектива в школы района с целью изучения  опыта на открытые мероприятия.
	Приобретение опыта 
	Ноябрь -май
	Директор 

	1.7 .Проведение мастер класса «Процессуальный мониторинг- как средство повышения качества образования»
	
	Февраль 
	 Завуч

	1.8. Собеседование с классными руководителями по вопросу состояния учебной и воспитательной работы во вверенном классе 
	справка
	сентябрь -май
	Зам. по ВР

	1.9. Собеседование с молодыми специалистами и новыми учителями по вопросам теории обучения, воспитания учащихся и обеспечения «включенности» с целью выявления трудностей в работе. 
	Рекомендации по выявленным вопросам
	сентябрь -май
	Завуч 

	1.10. Создание фонда методических материалов учителей в рамках технологии процессуального мониторинга.. 
	Создание методических  материалов 
	Апрель 
	Завуч 

	1.11. Анализ результатов работы по технологии процессуального мониторинга   за учебный год на административном совещании. 
	Анализ результатов 
	Май 
	Завуч 

	2. ЗАСЕДАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА. 
	
	  
	  

	2.1. Анализ итогов 2013-2014 учебного года и задачи на новый учебный год. Роль образовательного учреждения в реализации президентской инициативы «Наша новая школа»
	Анализ итогов  учебного года.
Формирование задач через реализацию   президентской инициативы  «Наша новая школа» 
	30 августа 
	Директор, завуч

	2.2. Работа школы в условиях эксперимента по изменению содержания и структуры образования. 
	
	 ноябрь 
	Директор, завуч 

	2.3 Методический семинар.: «Внедрение процессуального мониторинга- как средство управления качеством образования»  
	Разработка материалов  по внедрению процессуального мониторинга 
	 ноябрь
	Директор, завуч 

	2.5. Педагогические чтения. Педагогические технологии адаптивной школы. 
	
	Апрель 
	Зам. по ВР

	2.6. Организованное окончание учебного года и итоговая аттестация выпускных классов. 
	Годовой отчет. Итоговая аттестация выпускников .
	май 
	Директор , завуч

	
	
	
	

	3. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
	
	  
	  

	3.1. Заседания методического совета школы. 
	План работы методического совета школы.
	Сентябрь, ноябрь, февраль, апрель 
	директор 

	3.2. Заседания предметных ШМО в соответствии с планом РМО
	 План работы ШМО
	сентябрь, январь, март, июнь 
	Руководители ШМО

	3.3. Аттестация учителей на соответствие занимаемой должности
	
	В течении года
	Руководители ШМО , завуч



	3.4. Проведение предметных недель в соответствии с планами ШМО
	
	Февраль-март 
	Руководители ШМО , завуч



	3.5.Проведение открытых уроков учителей- предметников 

 
	Самоанализ  и анализ уроков
	Март-апрель 
	Руководители ШМО , завуч



	3.6. Проведение   предметных декадников
	
	Октябрь-май 
	 Руководители ШМО 



	3.7. Проведение  школьных предметных олимпиад 
	Отчет о проведенных олимпиадах
	Октябрь-ноябрь
	Руководители ШМО , завуч



	3.8. Организация взаимоконтроля и взаимопомощи учащихся в период подготовки к экзаменам 
	Справки 

отчеты
	Май-июнь 
	Классные руководители

	3.9. Оформление стенда по подготовке к экзаменам 
	Стенд 
	Май 
	Завуч 

	4. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 
	
	  
	  

	4.1. Родительское собрание 1-х классов: «Ваш ребенок приходит к нам в щколу …» 
	Протокол родительского собрания
	 август
	Директор, завуч ,социальный  педагог

Кл.рук.1 класса

	4.2. Родительские собрания 1-х классов: «Первые результаты» 
	Протокол родительского собрания
	ноябрь 
	Классные руководители

	4.3. Заседание управляющего совета школы: «Организация учебно-воспитательной работы в новом учебном году» 
	План работы управляющего совета
	сентябрь 
	Директор, председатель УС

	4.4. Классные родительские собрания: «Организация начала учебного года в семье и школе» 
	Протокол классного родительского собрания
	Октябрь 
	Классные руководители

	4.5. Классные  родительские собрания в 9-х и 11-х классах: «Подготовка к выпускным экзаменам и мероприятиям» 
	Протокол классного родительского собрания в 9-х и 11 –х классах.
	Ежемесячно 
	Классные руководители

	4.6. Родительское собрание 10-го  класса о перспективах ЕГЭ 
	Протокол родительского собрания
	Декабрь 
	Классный руководитель

	4.7. Классные родительские собрания: «Новые подходы к воспитанию детей. Воспитание с позиций культуры» 
	Протокол родительского собрания
	февраль 
	Классные руководители, школьный психолог 

	4.8 . Педагогические чтения для учителей и родителей: «Современный подросток: психология, имидж, нравственные ценности»
	Протокол родительского собрания
	Апрель 
	Классные руководители,

  

	4.9. Классные родительские собрания 9 и 11-х классов: «Организация помощи и контроля со стороны родителей в период подготовки учащихся к итоговой аттестации». 
	Протокол родительского собрания
	Ежемесячно
	Директор, классные руководители 

	4.10.Организация  летней оздоровительной кампании 1-10 классы
	План работы летней оздоровительной компании
	Май
	Директор, Зам. по ВР

	5. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
	
	  
	  

	5.1. Предусмотреть в системе ВШК и в работе ШМО

ежедневную тщательную подготовку каждого учителя школы к уроку 

участие учителей в работе семинаров по созданию адаптивной школы

повышение квалификации учителей на курсах 
	Соответствие программе тематических планов и рабочих программ, поурочных планов.

Курсы повышения квалификации.
	В течение учебного года 
	Завуч 

	5.2. Организация взаимопосещения уроков учителями с последующим пед. анализом 
	 Педагогический анализ урока
	В течение учебного года 

  
	Методсовет 

	5.3. Проведение серии открытых уроков в рамках методической темы школы.
	Педагогический анализ урока
	В течение учебного года 


	Методсовет 

  

	5.4. Организация системы дополнительного образования 
	
	сентябрь 
	Завуч , социальный педагог 

	5.5. Анкетирование родителей с целью выявления их представлений о способностях и наклонностях детей. Коррекция. 
	Анализ анкет
	Октябрь 
	Социальный педагог 

	5.6. Посещение учащихся на дому с целью изучения условий проживания и влияния микросреды на успеваемость. 
	Справка 
	В течение учебного года 

  
	Классные руководители

 Социальный педагог

	5.7. Проведение лекций и бесед с учащимися о культуре умственного труда, НОТ школьника. 
	
	В течение учебного года 

  
	Классные руководители

  

	5.8 Оформление и периодическое обновление классных стендов .
	Справка 
	В течение учебного года 

  
	Учителя-предметники 

	5.9. Организация и проведение предметных и развивающих экскурсий в соответствии с планами учителей-предметников и классных руководителей. 

  
	
	В течение учебного года 

  
	Классные руководители

  

	5.11. Проведение предметных недель : 

литературы 

математики 

истории 
	Отчет о проделанной работе
	  

  

Февраль 

Март 

Апрель 
	Руководители ШМО

Учителя-предметники

	5.12. Систематическое проведение библиотекарем школы обзоров новых поступлений художественно-публицистической и учебной литературы для учителей и учащихся. 
	
	В течение учебного года 

  
	Библиотекарь

	5.13.  Проведение круглого стола «Успешная подготовка к ГИА и ЕГЭ».
	Круглый стол
	В течение учебного года 

  
	Завуч 

	
	
	
	


РАЗДЕЛ 3.   

ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ, НАПРАВЛЕННАЯ НА ПОЛУЧЕНИЕ БЕСПЛАТНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (НАЧАЛЬНОГО, ОСНОВНОГО, СРЕДНЕГО (ПОЛНОГО)
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 
	Ожидаемые результаты 
	СРОК 
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ 

	1. Возобновить работу по учету детей в Икшурминском поселении. Акция «Помоги пойти учиться» 
	Отчет 
	Август -сентябрь
	Классные  руководители

  

	2. Проверить учет детей по алфавитной книге, книге движения учащихся, личным делам. 
	Отчет 
	сентябрь 
	Классные  руководители

  

	3. Посещение на дому больных и трудных детей. 
	Отчет 
	Октябрь 
	Классные  руководители

	4. Проверить работу классных  руководителей со школьной документацией. Итоговый отчет классных  руководителей на совещании при директоре. 
	Справка и отчет
	 1 раз в четверть
	Завуч  

	5. Вовлечь «трудных» учащихся в систему дополнительного образования школы и центра ремесел «Домострой»
	Посещение кружков 
	сентябрь 
	Классные  руководители

Зам по ВР

  

	6. Подвести итоги трудоустройства выпускников 9 и 11-х классов на административном совещании. 
	Отчет 
	сентябрь 
	Директор 

	7. Оказать помощь учащимся, склонным к правонарушениям, и их родителям в организации полноценного отдыха во время каникул. 
	Мероприятия  проводимые во время каникул
	В течение учебного года 

  
	Социальный педагог, классные  руководители

	8. Организовать учет в школе детей с девиантным поведением, оформить соответствующую документацию. 
	
	Октябрь 
	Директор, психолог 

	9. Составить совместный с ПДН план работы по профилактике правонарушений среди учащихся школы. 
	План работы 
	Октябрь 
	Директор  

Социальный педагог,

	10. Организовать учет многодетных и социально незащищенных семей учащихся школы с целью предоставления им бесплатного питания и выделения денежного пособия, оформить соответствующую документацию. 
	Учет детей 
	сентябрь 
	Социальный педагог,

	11. Организовать работу  группы продленного дня для учащихся 1-4 классов 
	План работы ГПД
	сентябрь 
	Завуч 

	12. Оформить информационный стенд для учащихся и родителей с указанием режима работы школы (в вестибюле школы). 
	Стенды в вестибюле 
	сентябрь 
	Социальный педагог 

	13. Провести анкетирование учащихся и родителей об организации в семье здорового образа жизни. 
	Анализ анкет
	Ноябрь, январь, апрель 
	Классные  руководители

Школьный психолог

	14. Проведение собеседования с родителями по итогам анкетирования. 
	Беседа с родителями
	Ноябрь, январь, апрель 
	Классные руководители Школьный психолог

	15. Медицинский осмотр учащихся 2-11 классов. 
	Медосмотр 
	Октябрь 
	Классные  руководители

	16. Ежедневная проверка посещаемости учащихся классными руководителями. 
	Отчет 
	В течение учебного года 
	Классные   руководители

  

	17. Индивидуальная работа с родителями «трудных» учащихся, оформление соответствующей документации. 
	План работы

Отчет 
	В течение учебного года 
	Директор 

	18. Организация надомного обучения учащихся по мере поступления медицинских заключений. Обеспечение качественного прохождения учебных программ. 
	
	В течение учебного года 

  
	Завуч 


  
  

                                                                РАЗДЕЛ 4. 
 СИСТЕМА ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ. 

	№

п/п
	     Содержание контроля
	Ожидаемый результат
	Срок
	Ответственные
	Уровень рассмотрения

	1
	2
	3
	4
	5
	

	              
	Сентябрь
	
	
	
	

	
	 Создание нормативно-правовой базы по обеспечению введения ФГОС НОО.
	НПБ сформирована.
	В течении года
	завуч.
	

	1
	Тематический контроль..Комплекто-

вание классов, ГКП,ГПД
	Отчет 
	1-ая неделя

сентября
	завуч.
	Совещание

при директоре

	2
	Фронтально- тематический контроль

Состояние планирования ( предметно –тематическое, МО,рабочие программы)
	Справка 
	2-3 неделя
	завуч
	Совещание

при директоре

	3
	Школьная документация :проверка школьных журналов (ежемесячно)
	Справка 
	До 15
	завуч
	Индивидуальное собеседование с классными руководителями.

	4
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности молодых специалистов.
	
	В течение месяца
	завуч.

Учителя- наставники
	Индивидуальные беседы.

	
	                 Октябрь
	
	
	
	

	1
	Классно-тематический контроль 

Адаптация учащихся 1, 5, 10 кл. 
	Отчет 
	в течение месяца
	завуч
	Совещание

при директоре

	2.
	Оказание методической помощи по написанию «Рабочих программ» к каждому предмету.
	Методическая помощь 
	в течение месяца
	Администрация школы
	Совещание

	3
	Контрольные срезы по всем предметам-2 – 10 классах


	Анализ к.срезов
	
	завуч
	Совещание

	4
	Школьная документация :проверка школьных журналов
	Справка 
	До 15
	завуч.
	Индивидуальное собеседование с классными руководителями

	5.
	Утверждение и согласование  «Рабочих программ»
	
	до 1 ноября
	Администрация школы
	Совещание

при директоре

	
	Ноябрь
	
	
	
	

	1
	Фронтальный контроль. Состояние преподавания русского языка в 5 классе

	Справка 
	17-27
	 завуч
	Совещание

при директоре

	2
	Тематический контроль.Выпол-

нение учебных программ 

по математике в 5- 9 кл.
	Справка 
	10-14
	завуч
	МО

	3
	Тематический контроль.Состоя-

ние преподования  во 2- 4 кл.

Знакомство с материалами  краевых контрольных срезов.  
	Справка 
	3-4
	завуч
	Совещание



	4
	Тематический контроль.Отчеты по

выполнению циклограмм работы.


	 Справка 
	1-10
	завуч
	Совещание

	5
	Тематический контроль.Качество

знаний учащихся. Контр.работы 
	Анализ 
	22-26
	завуч
	Педсовет

	
	Декабрь
	
	
	
	

	1
	Обощающий контроль.Состояние

УВП в  9 и 11 классах
	Справка 
	В течении месяца
	завуч
	Совещание

при директоре

	2
	Тематический контрольРеализа-

ция НРК 
	Справка 
	В течении месяца
	завуч
	Совещание



	3
	Районные контрольные срезы 
	Анализ работ


	В течении месяца
	завуч
	Педсовет

	4
	Тематический контроль.Состоя-

ние устного счета во 2- 4 кл.
	Справка
	22-26
	завуч
	Педсовет

	
	Январь
	
	
	
	

	1
	Классно-обобщающий контроль.

в 9 классе.
	Справка
	26-30
	завуч
	Совещание



	2
	Обзорный контроль.Состоя-

ние санитарно-гигиеническо-

го воспитания и обучения

в 1- 9 классах.
	Справка
	26-30
	завуч
	Совещание

при директоре

	
	Февраль
	
	
	
	

	1
	Фронтальный контроль.Состоя-

ние преподавания математики


	Справка
	9-19
	Администрация школы
	Педсовет

	2
	Тематический контроль.Реализа-

ция практической части учеб-

ных программ по физике, химии, биологии.
	Справка
	16-20
	Администрация школы.
	Совещание



	3
	Тематический контроль.Реализа-

ция единых требований к

учащимся в 5 –8  кл.
	Справка
	24-26
	Администрация школы
	Совещание



	    
	                    Март
	
	
	
	

	1
	Тематический контроль.Выпол-

нение программм
	Справка
	9-12
	Администрация школы
	Совещание

при директоре

	4
	Тематический контроль.Качество

знаний.Контрольные работы
	Справка
	15-19
	Администрация школы
	Педсовет

	  
	             Апрель
	
	
	
	

	1
	Тематический контроль.Организа-

повторения в 9 и 11 классе
	Справка
	5-9
	Администрация школы
	Собеседование

	2
	Тематический контроль.Эфектив-

ность использования третьего  часа по физкультуре.
	Справка
	12-15
	Администрация школы
	Совещание

при директоре

	
	                  Май
	
	
	
	

	1
	Фронтальный контроль.Реализация

учебных программ.
	Справка
	10-14
	Администрация школы
	Совещание

при директоре

	2
	Фронтальный контроль.Состояние ведения школьной документации
	Справка
	3-7
	Администрация школы
	Совещание

при директоре

	3
	Организация и проведение районных контрольных срезов
	Отчет (анализы работ)
	
	Учителя предметники ,завуч
	

	4
	Тематический контроль.Подготов

ка переводной и итоговой аттестации.
	Справка
	
	Администрация школы
	Педсовет

	5
	Тематический контроль.Перевод-

ная аттестация учащихся
	Справка
	
	Администрация школы
	Педсовет

	6
	Организация ГИА и ЕГЭ
	Отчет (анализы работ
	
	
	

	
	         Июнь
	
	
	
	

	1
	Тематический контроль.за ходом

экзаменов учащихся 9 и 11 классов.
	Справка
	1-19
	Администрация школы
	Педсовет

	2
	Текущий контроль за организацией

ЛТО учащихся
	Справка
	
	Администрация школы
	Педсовет


РАЗДЕЛ 5 
 РАЗВИТИЕ УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЙ И ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ШКОЛЫ. 
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 
	Ожидаемый результат
	СРОК 
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ 

	1. Развитие и совершенствование кабинетной системы. 
	  
	  
	

	1.1. Оформление документации кабинетов. 
	Отчет 
	Сентябрь-октябрь 
	Зав.кабинетами 

	1.2. Смотр учебных кабинетов. 
	Справка 
	Ноябрь, июнь 
	Методический совет, Профком 

	2. Приобретение оборудования и мебели. 
	Отчет 
	Август, октябрь, ноябрь, январь 
	Завхоз,зав.кабинетами 

	3. Благоустройство территории школы. Ремонтные работы. 
	Отчет 
	Июль, август, ноябрь 
	Завхоз,

	4. Контроль за соблюдением правил ТБ и противопожарной безопасности. Соблюдение теплового и воздушного режимов. 
	
	  
	  

	4.1. Рейд по проверке соблюдения правил ТБ и противопожарной безопасности. 
	Справка 
	сентябрь 
	 Завхоз, ответственный  по охране труда 

	4.2. Проверка режима освещенности школы. 
	Справка 
	октябрь 
	Завхоз, ответственный  по охране труда

	4.3. Подготовка к зиме. Оклейка окон. Проверка теплового режима. 
	Отчет 
	ноябрь 
	Завхоз, ответственный  по охране труда

	4.4. Подготовка здания к новому учебному году (заправка огнетушителей, противопожарная обработка перекрытий, замер сопротивления изоляции, прессовка отопительной системы). 
	Отчет 
	Апрель-июнь 
	 Завхоз,

	4.5. Протирка окон. 
	Отчет 
	Август 
	 Завхоз,

	4.6. Натирка полов в здании школы 
	Отчет 
	Ноябрь, февраль, апрель, июнь, сентябрь 
	Завхоз,

	5. Подготовка заявок на учебное оборудование и учебно-методическую литературу на новый учебный год 
	Отчет 
	Ноябрь, март 
	Завуч , зав.библиотекой 


  
	          Анализ воспитательной работы 

              за 2013-2014 учебный год

         МКОУ «Икшурминская СОШ»

1. Введение. Общая характеристика образовательного учреждения и современной социальной ситуации. Цели и задачи работы на отчетный период.

2. Документальное обеспечение воспитательного процесса.

3. Анализ работы по направлениям.

3.1. Интеллектуально-познавательное направление (развитие познавательных интересов и потребностей).

3.2.Гражданско-патриотическое направление

3.3. Духовно-нравственное направление

3.4. Экологическое направление.

3.5. Художественно-эстетическое направление, культурно-массовая и творческая деятельность обучающихся.

3.6. Профориентационная работа и трудовое направление.

3.7. Направление спортивно-оздоровительной работы, пропаганды и внедрения физической культуры и здорового образа жизни.

3.8. Работа с одаренными детьми. Реализация комплексной программы «Одаренные дети».

3.9. Предупредительно-профилактическое и пропагандистско-воспитательное направление. Профилактическое направление: работа с детьми «группы риска» и семьями, находящимися в социально опасном положении. Антинаркотическая профилактика, пропаганда здорового образа жизни. Пропаганда ПДД. Противопожарная безопасность.

4. Работа школьного ученического самоуправления ( направления работы).

5. Арифметика достижений обучающихся. Формы поощрения за достижения в учебе и внеурочной деятельности. 

6. Кружковая работа и факультативные занятия (результативность, уровень вовлеченности).

7. Взаимодействие с социумом. Охват детей системой дополнительного образования. Социально-значимая деятельность.

8. Летняя занятость.

9. Работа с родителями

10. Работа с педагогическими кадрами, направленная на совершенствование педагогического мастерства учителя в осуществлении воспитательного процесса.

11. Выводы. Цели задачи работы на следующий учебный год.

Раздел I. Введение. Общая характеристика образовательного учреждения и современной социальной ситуации. Цели и задачи работы на отчетный период.

Сегодня в условиях социальной нестабильности, обострения национальных отношений, утраты духовных ценностей особенно значимой становится роль школы, как гаранта мира и общественной нравственности. Время ставит нас перед необходимостью пересмотреть свои взгляды на воспитательный процесс в общеобразовательном учреждении и повышения статуса воспитательной работы в школе через построение воспитательной системы. «Воспитывать – значит учить жить»,- отмечал А.С.Макаренко. 

Целью  воспитательной  деятельности педагогического коллектива школы, как и прежде, является создание условий для формирования у учащихся качеств гармонично развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей, умеющей ориентироваться в современных условиях и  готовой к самостоятельной жизни в обществе

Сформулированная таким образом цель воспитания предполагает целостность воспитательной программы, ее мобильность, включающей в себя все сферы в жизни учащегося, образ личности, способной производить свободный выбор деятельности, будь это познавательная, художественная или трудовая, досуговая или научная. Главная задача педагогического коллектива – создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации гуманной, свободной, социально мобильной личности, востребованной в современном обществе, через проведение разноплановых школьных и внеклассных мероприятий. Дать реальную возможность каждому ребенку независимо от возраста самореализовать себя в различных видах творческой деятельности.

Коллектив школы создаёт и претворяет в жизнь гуманистическую воспитательную систему, которая охватывает  весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами школы, влияние социальной, природной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющееся воспитательное пространство.

В рамках реализации приоритетных направлений развития образовательной системы РФ, где особое место уделяется усилению воспитательной составляющей образовательного процесса, повышению социального и культурного потенциала обучающихся создавались условия для проявления творческой активности педагогов и учащихся.

В 2013 - 2014 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:
1. Предоставление личности обучающихся широких возможностей выбора индивидуальной траектории развития и способов самореализации. Расширение сети кружков и сотрудничества с ЦР «Домострой»

2. Реализация программы "Одаренные дети" (в связи с изменением контингента обучающихся), совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми.

3. Содействие учащимся в освоении ценностей общества, в котором они живут, и способов самоопределения в них.

4. Активизация работы школы по всем направлениям воспитательной работы, в том числе по профилактике правонарушений, безнадзорности, наркомании и вредных привычек. Усиление взаимодействия школы с учреждениями и ведомствами района по профилактической работе.

5. Развитие и активизация ученического самоуправления, привлечение классных и школьного Парламентов к решению общешкольных и воспитательных задач.

6. Усиление педагогического воздействия на воспитание учащихся в семье, обновить формы и содержание работы с родителями.

7. Формирование у обучающихся системы духовно-нравственных ценностей, готовности к самостоятельному нравственному выбору.

8. Организация ученического самоуправления, способствующего сплочению школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции.

9. Формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания.

10. Развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации.

11. Формирование основ культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков.

12. Воспитание самостоятельности и инициативности, приучение к различным видам общественной деятельности, развитие творческой индивидуальности и креативности.

Раздел II.Документальное обеспечение воспитательного процесса.
В школе создана и постоянно обновляется база нормативно - правовых документов различных уровней (федерального,  регионального, муниципального), обеспечивающих учебно - воспитательный процесс.  
В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям. В соответствии с основными программными документами были выделены следующие приоритетные направления:

· Интеллектуально-познавательное воспитание (развитие познавательных интересов и потребностей). 

· Гражданско-патриотическое воспитание.

· Духовно-нравственное воспитание.

· Экологическое воспитание.

· Художественно-эстетическое воспитание, культурно-массовая и творческая деятельность обучающихся. 

· Профориентационная работа и трудовое воспитание. 

· Спортивно-оздоровительная работа, пропаганда и внедрение физической культуры и здорового образа жизни. 

· Предупредительно-профилактическая и пропагандистско-воспитательное направление. Профилактическая работа: работа с детьми «группы риска» и семьями, находящимися в социально опасном положении. Антинаркотическая профилактика, пропаганда здорового образа жизни. Пропаганда ПДД. Противопожарная безопасность.

На основе выдвинутых задач в соответствии с федеральными, региональными, муниципальными программами и планами, а так же с учетом плана совместных мероприятий МОУ ДОД "ЦВР" и других организаций и учреждений района были подготовлены:

· общешкольный план работы 

· план основных ключевых дел школы (воспитательный) (по основным направлениям)

· воспитательные планы и программы классных руководителей

· план работы психолога школы

· план работы социального педагога

Основными формами воспитательной работы были:

· Классные часы и беседы;

· Тематические линейки и мероприятия;

· Проведение предметных недель, тематических вечеров, конкурсных программ;

· КТД;

· Акции и декадники;

· Встречи с интересными людьми

Раздел III.  Анализ работы по направлениям.

Педагогический коллектив очень серьезно относится к воспитательной работе, основной целью которого является воспитание подрастающего поколения. Много хороших традиций поддерживается и развивается в школе: красивые праздники, концерты учащихся, экскурсии, проведение тематических часов, работа кружков и секций.
Доброй традицией в школе является проведение школьных праздников. Хочется отметить, что многие учителя нашей школы с удовольствием принимают участие в школьных праздниках, не говоря уже о детях.
· - Торжественная линейка, посвящённая 1 сентября;

· - Празднование Дня учителя

· - Вечер для старшеклассников «Осенний бал»

· - Цикл предновогодних мероприятий

· - КТД «День Святого Валентина»

· - «А ну-ка, парни!» - спортивно-развлекательный праздник, посвященный Дню Защитника Отечества.

· - «А ну-ка, девушки!», праздничный вечер 8 марта

· - День самоуправления

· - Вечер Юмора и Смеха «Первоапрельский КВН»

· - КТД «Помни свои корни», посвященное Международному Дню семьи

· - Торжественная линейка, посвящённая окончанию учебного года;

· - Выпускные вечера

План воспитательной работы школы на 2013 - 2014 учебный год выполнен практически полностью. Но, к сожалению, не все запланированные мероприятия были организованы в положенные сроки, либо не были проведены вообще .Обучающиеся школы приняли участие в традиционных акциях, конкурсах и мероприятиях районного  масштаба.

3.1Интеллектуально-познавательное направление (развитие познавательных интересов и потребностей).

Цель: Формирование потребности в знаниях, принятие личностью ценности образования и познавательной деятельности.

Задачи:
· Развитие  познавательных интересов обучающихся и потребностей в самообразовании и самосовершенствовании.

· Воспитывать добросовестное отношение к учебе, потребность к самообразованию, компьютерной грамотности и умение анализировать и оценивать процесс познания.

Углубление знаний учащихся, полученных на уроках, продолжалось во внеурочное время, прежде всего в проведении и участии в школьных кружках, олимпиадах различного уровня, интеллектуальных играх и конкурсах, написание рефератов, научно-исследовательских и проектных работ, в организации экскурсий, конкурсов чтецов, проведении тематических КВНов, чемпионатов и т.д.

· - В школе реализуется программа «Одаренные дети» (см. Раздел III п. 3.8), рамках которой ведется большая работа по выявлению и развитию одаренности обучающихся. Учащиеся школы принимают участие в школьных, районных  предметных олимпиадах. Несколько лет подряд учащиеся школы участвуют в международных играх-конкурсах «Русский медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру» , «Золотое руно».

· - Уже десятый  год обучающиеся школы принимают участие в районном конкурсе «Ученик года» , в этом учебном году   участник конкурса  Нафиков Дамир - учащийся 8 класса.
· - В 2013 – 2014 учебном году обучающиеся могли дополнительно заниматься в  кружковых объединениях различной направленности.

Направление
Кружковая работа 
2010-2011 уч. год
2011-2012 уч. год
2012-2013 уч. год
2013-2014 уч. год
 

Духовно-нравственное

1

1
1

1

 

Художественно-эстетическое

4

4
5
6
 

Спортивные секции

2

2
2

2

 

ВСЕГО:

7

7
8
9
 

Недостатки:
Утеряна традиция проведения литературных турниров, предметных недель, вечеров и праздников и т.п., хотя мы знаем, что это помогает ребятам расширить свои знания.

Решение: 
Уделять большее внимание проведению предметных недель. Возродить практику проведения предметных внеклассных мероприятий.

3.2.  Гражданско-патриотическое направление

В школе ведётся систематическая и целенаправленная работа по патриотическому воспитанию и воспитанию гражданственности детей и молодёжи. В прошедшем учебном году вся работа строилась на основании Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2011 – 2015 годы», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 5 октября 2010 г. № 795 

Цель: Воспитание у обучающихся нравственной основы личности на базе общечеловеческих ценностей, чувства любви к Родине, сопричастности с ее историей, ответственности за ее будущее, осознанного принятия личностью необходимости социальной, позитивной деятельности.
Задачи:
·  Изучение истории и традиций большой и малой Родины, татарской культуры;

·  Анализ современной, политической, экономической, ситуации в России;

Для реализации направления по воспитанию гражданско - патриотических и гуманистических качеств личности были организованы следующие мероприятия:

· - Традиционная районная благотворительная акция,  посвящённая Дню пожилых людей, по оказанию помощи ветеранам войны и труда, пенсионерам, престарелым и нуждающимся людям;

· - Ставшее уже традиционным КТД "Мой двор" направлено на воспитание чувства ответственности за родную деревню , за каждую улицу и переулок, чувства любви к родным местам и уважения к чужому труду и людям труда.
· В школе прошёл ставший уже традиционным месячник оборонно - массовой работы. В течение указанного периода особое внимание уделялось военно - патриотическому воспитанию молодёжи.

· - На основании письма министерства образования и науки №548/ и от03.02.2011г.в соответствии с государственной программой «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2011-2015 годы  в 2014 году  во всех учреждениях проводился месячник оборонно - массовой работы, посвященный Дню защитника Отечества. 

· - В рамках  акции  «Обелиск» проходили традиционные и массовые мероприятия:  встречи с ветеранами ВОВ, детьми войны и тружениками тыла; классные часы «День Победы – праздник всех людей России»; торжественные линейки с возложение цветов к мемориалам и памятникам «нам дороги эти позабыть нельзя»; конкурс стенгазет, просмотр фильмов патриотической тематики; конкурсы чтецов, детского творчества и поздравительных открыток; а также операции «Память» (уход за памятниками войнам ВОВ) и «Забота» (оказание помощи участникам ВОВ, труженикам тыла и престарелым людям).

· Учащаяся 8 класса  Малюкова Эльвира  участвовала  на районном конкурсе сочинений  «По ком звонит колокол».
3.3.Духовно-нравственное направление.

Нравственное воспитание – один из важнейших компонентов всестороннего развития личности. Задачи нравственного воспитания отражают моральные требования в обществе к личности. Нравственное воспитание школьников осуществляется в самых различных сферах их жизни и деятельности. Первым и единственным кладезем нравственного воспитания ребенка является семья, а потом и школа. В нашей школе есть семьи, которые не всегда могут дать ребенку нравственную направленность. Поэтому основная работа в этом направлении ложится на плечи педагогов. В школе осуществляется специальная воспитательная работа, направленная на всестороннее развитие личности, учат ребят быть скромными, честными, учат любить свою Родину, сочетать в себе чуткость и заботливое отношение к людям. Все эти и другие моральные качества характеризуют нравственного и воспитанного человека.

Экологическое направление.

Природа – ничем не заменимый источник прекрасного. Она дает богатейший материал для развития эстетических чувств, наблюдательности, воображении детей. Учителя, воспитатели школы постоянно проводят экскурсии по временам года, дети загадывают загадки, делают зарисовки, устраивают школьные выставки, учителя прививают любовь к русской природе, беречь ее и охранять.
Для реализации поставленных задач по развитию эколого-экономического мышления учащихся МКО «Икшурминская СОШ» принимала активное участие в различных мероприятиях данного направления:

· - Приняли участие в научно - практической экологической конференции – Лихачев Сергей  11 класс, где заняли 1 место ( преподаватель географии Галяутдинов Р.Ф.)
· - В весенний и осенний период школа принимала участие в субботниках, акциях по очистке закрепленных и пришкольных территорий; организовывались общешкольные субботники. 

· - В школе уже несколько лет подряд ведется преподавание НРК «Природа и экология» (2-8классы, преподаватель Галяутдинов Р.Ф.). 
· - В  школе также проводились Дни защиты от экологической опасности «Экология - Безопасность - Жизнь». Среди учащихся 8-11 классов проводились экологические олимпиады, конкурсы сочинений, беседы, викторины, конкурсы рисунков и плакатов 1-11 классы. Среди учащихся 10-11 классов проводились круглые столы и конференции по экологическим проблемам.
Проводились:

· - общешкольные субботники по уборке территории школы и прилегающей к ней участков, 

· - была организована работа по разбивке клумб на пришкольной территории ;
· - высадка цветочных насаждений;

· - уборка территории подшефных ветеранов, пенсионеров, пожилых людей, 

· - работа по благоустройству памятника участникам ВОВ;
· - школа  принимает участие в районном конкурсе «Лучший школьный двор».

3.5Художественно-эстетическое направление, культурно-массовая и творческая деятельность обучающихся.

Следующее направление работы – эстетическое. Человек по натуре своей художник. Эстетическое освоение действительности человеком не ограничивается одной лишь деятельностью в области искусства в той или иной форме оно присутствует во всякой творческой ее деятельности. Эстетическое начало заложено в самом человеческом труде, в действительности человека, направленной на преобразование, окружающей жизни и самого себя. Организация досуга, реализация и развитие творческого потенциала обучающихся осуществлялась во всех мероприятиях воспитательной работы.

Цель: Формирование чувства прекрасного на примерах высших достижений культуры, искусства.
Задачи:
· Дать возможность учащимся проявить свои творческие способности проявить свои творческие способности;

· Развить потребность в прекрасном, к художественному мышлению.

Большую роль в создании настроения, тепла играют наши традиционные праздники, конкурсы, где создаются условия для проявления и  развития творческого потенциала обучающихся. Так  проводится целый ряд традиционных мероприятий, о которых упоминалось ранее, организованы кружки и факультативы художественно-эстетической направленности. Но особенно хочется отметить следующие общешкольные мероприятия:

· В этом году школьная  команда  приняла участие  на районном КВНе , участники- МалюковаЭльвира (8класс), Нафиков Дамир  (8 класс), Фоминых Николай  (8 класс), Исмагилов Раиль (6 класс),  столь разновозрастной состав команды не помешал её неплохому  выступлению. 

· Цикл новогодних и рождественских праздничных мероприятий. По традиции все праздничные мероприятия (утренники, конкурсные программы и вечера) этого цикла готовят учащиеся старших классов. Особую   активность в  этом году проявили  актив  11-го класса  (кл.  рук-ль  Галяутдинов Р.Ф.),учащиеся организовали новогоднее кафе, ребятам  пришлось достаточно тяжело.  Особенно хочется отметить Насырову Наилю, Головину Юлю, Тарычева Ивана, Островского Родиона, Десятникова Александра  ребята отнеслись со всей ответственностью к порученным ролям.

· Уже становится традиционным районный  слет  выпускников, где активным учащимся, окончившим школу, вручаются грамоты  Главы Пировского района.
· Также традиционным стал в нашей школе праздник «Сабан Туй», где с удовольствием принимает участие вся школа, подводятся итоги за весь учебный год

· На базе нашей школы прошло итоговое районное мероприятие учителей технологии и ИЗО «Ярмарка», где приняли участие 45 учащихся школ района.
Учащиеся школы принимают участие в конкурсах различного уровня:
· Районный конкурс сочинений «По ком звонит колокол), сочинение  Малюковой Эльвиры (преподаватель русского языка Фахрутдинов З.Х.) .

Кроме того, обучающиеся принимают участие в различных творческих, музыкальных конкурсах и фестивалях районного уровня. Эскиз логотипа Букреевой Светланы(учащаяся 8 класса)   к 90-летию района  ,  занял первое место, и по ее эскизу был выполнен баннер .В организации досуговой деятельности акцентировалось внимание на вовлечение в творческую деятельность как можно большего числа обучающихся различных возрастных групп.

3.6Профориентационная работа и трудовое воспитание.

Цель: Формирование основных трудовых навыков учащихся, воспитание осознанной необходимости общественно-полезного труда и уважение к любому виду трудовой деятельности.

Задачи:
· Организовать систему самообслуживания учащихся.

· Оказание помощи в профессиональном самоопределении, знакомство с профессиями, рынком труда района, возможностями учебных заведений, 

В сентябре – октябре, апреле – мае проходили субботники и КТД  по благоустройству школьной и прилегающей территории. Все классы добросовестно и ответственно отнеслись к этой работе. Фронт работы широкий: уборка территории от листьев и мусора, оформление клумб, высаживание цветов, уход за клумбами. 

Большое внимание уделено обслуживающему труду, но все-таки не смогли добиться от всех учащихся добросовестного отношения к уборке объектов самообслуживания на должном уровне, а было и так, что классы оставались неубранными, в связи с чем классным руководителям и администрации следует усилить контроль за уборкой классов, объектов самообслуживания.

Дежурство классов по школе велось в течение года в порядке очередности, установленной в начале года – по одной неделе. Дежурные следили за порядком и чистотой в школе, помогали в гардеробе и столовой, но не все классы ответственно подходили к дежурству по школе. Были нарушения и спорные, конфликтные ситуации,  связанные с исполнением обязанностей дежурных. 

   Учащиеся из 7- 8 классов приняли участие в образовательном модуле в Кириковской СОШ по теме «Основы выбора профессии»
Решение:
Усовершенствовать положение о дежурном по классу и дежурному классу по школе.

В целях оказания практической помощи по профессиональному самоопределению и выбору профессии разработан и реализовывался  план работы школы по профориентации.

Основным мероприятием  профориентационной  работы является Декада профориентации, организуемая совместно с Центром занятости населения. В рамках декады проходят встречи и беседы учащихся с работниками ЦЗН, где их знакомят с рынком труда района, края, страны, рассказывают о востребованных на сегодняшний день профессиях. 10 июня 2014 года был проведен день профориентации, где во всех отрядах были проведены различные мероприятия по возрастам.

Решение:
3.7 Направление спортивно-оздоровительной работы, пропаганды и внедрения физической культуры и здорового образа жизни.

В целях популяризации спорта и пропаганды здорового образа жизни в школе  создан клуб «Батыр» и функционируют спортивные секции: баскетбол и волейбол (для 5-8 классов и 9-11 классов) и пионербол для начальных классов.  Кроме того, обучающиеся школы принимают участие в различных школьных, районных  спортивных соревнованиях 

3.8Работа с одаренными детьми. Реализация комплексной программы «Одаренные дети».
В МКОУ»Икшурминская СОШ» с  2013-2016 учебного года реализуется комплексно – целевая программа «Одарённые дети». Цель данной программы состоит в определении стратегии, принципов функционального, педагогического, социально – психологического и научно – методического обеспечения работы с одарёнными детьми и молодёжью, всемирной поддержке и развитии детской одарённости.

Определены следующие задачи:

· - Создание системы целенаправленного выявления и отбора одарённых детей;

· - Создание максимально благоприятных условий для интеллектуального, морально – физического развития одарённых детей, стимулирование их деятельности;

· - Обеспечение фундаментальной гуманитарно – образовательной подготовки одарённых детей;

· - Разработка и поэтапное внедрение новых форм и методов в образовании прогрессивных технологий в работе с одарёнными детьми.

В работе с одарёнными детьми используются различные формы: проведение предметных олимпиад, организация творческих заданий и конкурсов исследовательских работ, система факультативных и кружковых занятий, деловые игры, привлечение к организации Дня самоуправления и т.д. Для организации деятельности учащихся применяется компетентностный подход, личностно – ориентированное обучение, задания проблемно – поискового, исследовательского характера, технология проектной деятельности. 

Ежегодно обновляется и пополнятся Банк данных одаренных детей школы. Количественные показатели банка данных одаренных детей и статистические данные общего количества обучающихся в школе.
В этом году набравшим наибольшее количество баллов по рейтингу «Одаренные дети Красноярья»,  были отмечены от имени районной и школьной  администрации денежной премией,  и благодарственными письмами  Насырова  Наиля  (11 класс) и  Тарычев Иван (11 класс).   
3.9Предупредительно-профилактическое и пропагандистско-воспитательное направление. Профилактическое направление: работа с детьми «группы риска» и семьями, находящимися в социально опасном положении. Антинаркотическая профилактика, пропаганда здорового образа жизни. Пропаганда ПДД. Противопожарная безопасность.

3.9.1. Наряду с различными направления воспитательной работы в 2013 – 2014 учебном году педагогическим коллективом и администрацией школы уделялось особое внимание профилактической работе с обучающимися «группы риска» и семьями, находящимися в социально опасном положении.

В школе сложилась и продолжала функционировать следующая система работы по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних:

1. Система мониторинга социальной ситуации класса и школы.

2. Работа с семьями, находящимися в социально опасном положении.

3. Работа с учащимися, состоящими на учётах различного уровня (внутришкольного, ПДН  КДНиЗП).

4. Оперативная работа по факту совершения правонарушений и преступлений.

5. Работа Совета профилактики правонарушений МКОУ «Икшурминская СОШ».

6. Работа в социокультурной среде: поддержание межведомственного взаимодействия.

7. Прогностическая деятельность ОУ по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

По данному направлению работала социально – психологическая служба:

· Администрация школы

· Социальный педагог И.И. Камалутдинова Ш.Г., она же с мая 2010г. избрана Уполномоченным по правам ребенка в школе.

· Психолог школы Н.Г.Барсегян
· Школьный инспектор – инспектор ПДН ОВД Пировского района Кузнецова М.С. 

· Классные руководители

Продолжить работу по привитию навыков сознательной дисциплины у учащихся.

Перед началом учебного года (августе 2014 года) педагогическим коллективом проведён ежегодный социально – педагогический мониторинг ( обход территории, закреплённой за школой) с целью установления, предупреждения, снижения и устранения безнадзорности несовершеннолетних, обеспечения необходимых мер, направленных на получение начального общего и основного общего образования гражданами в возрасте от 4 до 18 лет.

В сентябре классными руководителями проведён внутришкольный социально – педагогический мониторинг, направленный на выявление социального статуса обучающихся и их семей. В процессе мониторинга:

· - выявляются и ставятся на внутришкольный учёт подростки «группы риска»;

· - выявляются подростки, особенно подверженные негативному влиянию;

· - выявляются дети, оставшиеся без попечения родителей;

· - организован сбор сведений о социальном положении  учащихся;

· - составлены социальные паспорта класса и школы с указанием категорий семей (многодетная, неполная и т.д.);

· - организуется работа по выявлению семей, находящихся в социально опасном положении.
Команда учащихся , где состав детей состоял из детей состоящих на внутришкольном  учете  и на учете ПДН   приняла участие на ежегодном районном мероприятии «Юность Красноярья»

В результате мониторинга составлены базы данных о соответствующих категориях несовершеннолетних (в том числе учащихся и семей, находящихся в социально опасном положении) для организации индивидуального подхода в обучении и воспитании.

Содержание работы с неблагополучными семьями:
1. Классные руководители каждую четверть планируют и осуществляют профилактическую работу с семьями, поставленными на учёт.

2. Классные руководители планируют и контролируют занятость учащихся из семей «риска» во второй половине дня, на каникулах, посещаемость уроков, текущую и итоговую успеваемость учащихся

3. Обо всех значимых изменениях (негативных и позитивных) в поведении учащихся из неблагополучных семей, их проступках классные руководители оперативно докладывают зам. директору по воспитательной работе.

На учете в Едином банке данных семей, находящихся в социально опасном положении состоят:

На начало 2013- 2014 учебного года
Снято с профилактического учета
Поставлено на профилактический учет
На конец 2013-2014 учебного года
2 семьи
             (смена места жительства)
                     -
1 семья
В сравнении с предыдущими годами картина следующая:

2010 – 2011 уч.год

2011 – 2012 уч.год

2012 – 2013 уч.год
2013 – 2014 уч.год

1 семья

              -
1семья
2 семьи
Основные причины постановки на учет в СОП:

· Отрицательное влияние родителей на поведение и развитие детей, злоупотребление родителями спиртными напитками ;

В школе проводится систематическая работа с учащимися из «группы риска». Она заключается в совместной работе Педагогического Совета школы, Совета профилактика правонарушений и  Президентского Совета школы. Тесно сотрудничает школа с ПДН ОВД,  КДН и ЗП Администрации Пировского района в лице Кузнецовой М.С.
Спланирована профилактическая работа, состоялись 6 заседаний Совета профилактики, на которых рассматривались обучающиеся неуспевающие по итогам четверти, систематически пропускающие занятия, нарушающие дисциплину, либо совершившие преступления и правонарушения.  

В школе создан банк данных детей и подростков «группы риска». На протяжении ряда лет количество обучающихся, состоящих на учетах разного уровня колеблется незначительно.

 

Внутришк. учет
ПДН ОВД
КДНиЗП
2007-2008 учебный год (на 1.01.2008г.)

10 чел.

-

-

2008-2009 учебный год (на 1.01.2009г.)

12 чел

2 чел.

2 чел.

2009-2010 учебный год (на 1.01.2010г.)

11 чел.

2 чел

2 чел.

2010– 2011 учебный год
На 1.01.2011г.

11 чел.

3чел

3 чел.

2010– 2011 учебный год 
на 1.07.2011г.

10чел.

3 чел.

3 чел.

2011– 2012 учебный год
На 1.01.2012г.

11 чел.

3чел

3 чел.

2012– 2013 учебный год
На 1.01.2013г.
7 чел.
-
-
2013– 2014 учебный год
На 1.01.2013г.
3 чел

1чел

1 чел

  Педагогами социально-педагогической службы школы (классными руководителями, социальным педагогом) самостоятельно и в составе различных комиссий и рейдов ежеквартально проводились обследования условий жизни и воспитания подопечных и обучающихся «группы риска» Обследование жилищно  – бытовых условий  семей, находящихся в социально опасном положении, проводится 2 раза в год (1 раз в полугодие). 

Большое внимание уделяется профилактике, проведены Дни большой профилактики. С детьми «группы риска» проводится коррекционная работа по формированию навыков предупреждения неадекватных проявлений, пониманию и принятию своих чувств и чувств другого Для родителей этих детей проводятся консультации «Семья и профилактика конфликта в семейной среде». В школе большое внимание уделяется созданию оптимальных условий для развития и реализации творческого потенциала, активной жизненной позиции, способных нейтрализовать негативные проявления в поведении учащихся. Вся профилактическая работа строится на основе психолого  – педагогической диагностики, проводимой психологом..Для каждой категории семей проводятся тематические родительские собрания «Быть здоровым престижно», «Формирование желаний в семье или что я хочу каждый день», «Да и нет наказанию», обучающие семинары «Влияние эмоционального самочувствия на взаимоотношения в семье», «Выстраиваем отношения в семейной системе», «Педагогика формирования полезных привычек в семье». Учащиеся школы принимают активное участие в различных профилактических мероприятиях:

Профилактика правонарушений и безнадзорности, формирование законопослушного поведения. 
· - Традиционно школа принимает активное участие в профилактической операции «Подросток», проводимой на территории Пировского  района (май – октябрь);

· День прав человека. Цикл мероприятий «Я - гражданин России»: 

· Выпуск тематических стенгазет

· Классные часы, беседы.

· Общешкольная линейка

· - Тематические профилактические классные часы и инструктажи о правилах поведения на каникулах, включающие в себя все сферы безопасной жизнедеятельности

Профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения и других вредных привычек
· - Просмотр фильмов соответствующей тематики «Мир иллюзий», «Полуфабрикаты смерти»
· Участие в районном конкурсе «Школа без вредных привычек»(в течении года)
· - Встречи с медицинскими работниками: врачом – наркологом, педиатрами, терапевтами, врачами – гинекологами, школьной медицинской сестрой 

· - Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» отличалась в этом году массовостью и активностью участия, яркими праздниками и вечерами, большим количеством разноплановых мероприятий.

· - Всероссийский Интернет-урок антинаркотической тематики.

· - Районная антинаркотическая акция «Здоровье нации – в наших руках! »

· - Профилактические рейды «Курению – бой!»- объявили мы с тобой!»

· - В летнем пришкольном оздоровительном лагере дневного пребывания  прошли мероприятия, посвященные Международному дню борьбы со злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконным оборотом

Профилактика экстремистских настроений в подростково-молодежной среде.  
· - Цикл мероприятий, посвященных Дню народного единства: 

· Общешкольная линейка «История страны – история единения».

· - Международный день толерантности: 

· Единый урок с1-11 классы( классные руководители) «Мы – разные, и всё-таки мы - вместе» просмотр фильмов соответствующей тематики
Особое внимание учителя уделяют последовательной работе по привитию навыков сознательной дисциплины. Есть определенные результаты, но мы пока не добились хорошего поведения всех учащихся. Это не стало их постоянной необходимостью, есть случаи порчи школьного имущества, общественных помещений. К сожалению, не уменьшилось число учащихся, опаздывающих или прогуливающих уроки.

Решения воспитательных проблем, связанных с детьми «Группы риска» происходят на разных уровнях, индивидуальные беседы с детьми, родителями, психологические тренинги, профилактическая работа с инспекторами ПДН ОВД и др. К сожалению, не все ребята вовлечены в секции, кружки (в том числе школьные), хотя по сравнению с предыдущими годами сделано значительно больше. 

3.9.2. В течение года велась активная работа по пропаганде безопасного образа жизни в сфере дорожного движения. 
Школа принимала активное участие в проведении операций, месячников и декадников безопасности:  Всероссийская широкомасштабная  акция  «Внимание, дети!», осенний декадник  «Дорога и дети»,  зимний месячник безопасности,  весенний декадник «За безопасность на дорогах», декадник «Водитель, пешеход – соблюдай правила дорожного движения», областная викторина «Вместе весело шагать по дорогам», Всероссийская операция  «Внимание, дети, тематические праздники, конкурсы рисунков по данной тематике и др. Регулярно обновлялась информация на стенде Кроме того, учащиеся школы принимали участие в традиционном конкурсе  «Безопасное колесо - 2013».   Оформлены стенды по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма .

3.9.3. В 2013 – 2014 учебном году  активизирована деятельность по предупреждению чрезвычайных ситуаций, связанных с пожарами.

 Один раз в четверть в целях отработки навыков действий в случае террористической угрозы и чрезвычайной ситуации (возникновении пожара) в школе проводились совместные учения (тренировочные эвакуации). 

Раздел IV.Работа школьного ученического самоуправления (название, девиз, направления работы).
Ученическое самоуправление – составная часть управленческого процесса школы. Основным принципом этого процесса является инициатива, идущая  от самих учащихся. Силами ученического самоуправления проводились мероприятия, осуществлялся  контроль  успеваемости учащихся, выпускалась школьная газета.С 2001 года в МКОУ «Икшурминская  СОШ» функционирует школьное самоуправление. В состав организации входят учащиеся 12-18 лет (5-11 классы)

Уставной  целью организации является: создание условий для развития детской инициативы, самореализации в условиях детской организации как школы  демократической культуры, через организацию и проведение акций, мероприятий, конкурсов, общественно – полезных дел, качественного досуга детей и молодёжи. Итогом своей работы мы видим воспитание и развитие социально – активной, творческой личности школьника с высоким уровнем гуманитарной и  информационной культуры. Президентский совет, в который входит Парламент школы, в составе 7 человек: министр образования, министр спорта, министр внутренних дел, министр печати, министр культуры,  а также Президент .

Структура детского самоуправления  включает в себя:

- структурную единицу организации – класс;

- общешкольные органы самоуправления: Президентский совет.

Наименьшей структурной единицей организации  является класс, где руководящими органами являются классные органы самоуправления.

· - Президентский совет класса: президент и Парламент класса, включающий в себя министра образования; министра труда, экологии и социальной защиты; министра внутренних дел; министра спорта и здравоохранения; министра печати; министра культуры; министра финансов;

-  каждый член Президентского совета класса является представителем в соответствующих министерствах общешкольных органов самоуправления;

Школьное ученическое самоуправление работает по все направлениям работы школы, в соответствии с планами работы школы.

Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 

* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы;

* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;

* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

Заседания президентского совета проходили один раз в месяц. На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения мероприятий, анализ  общешкольных ключевых дел.

 Президент школы Тарычев Иван достойно в течение всего учебного года руководил  работой вверенной ей организацией.   Все министры с честью справились с возложенными на них обязанностями, ответственно относились к поручениям.

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, организации школьных праздников. Однако их деятельность не всегда эффективна. В целях активизации школьного самоуправления, считаю необходимым работать над созданием детской общественной организации в школе и провести выборы  лидеров в виде деловой игры. Необходимо организовать учебу актива и ввести систему планерок актива в следующем учебном году. Требует доработки система дежурства классов по школе. Необходимо особое поощрение лучшему классу по итогам дежурства  по школе.

Раздел V.Формы поощрения за достижения в учебе и внеурочной деятельности.

2013-2014 учебный год был для педагогов и учащихся школы непростым годом. Большой объем мероприятий различного уровня, их плотный график не всегда давал возможность подготовиться к ним на высоком уровне. К концу года стала заметна усталость от такого ритма работы. Это сказывалось на результативности. Но все-таки нам есть чем гордиться. 

За достижения в учебе и внеурочной деятельности учащиеся и педагоги поощряются грамотами, призами, благодарственными письмами, подарками.

Раздел VI.Кружковая работа 

Важным звеном в системе воспитательной работы школы является система дополнительного образования. В целях дальнейшего развития творческих способностей учащихся в школе развивали внеклассную кружковую работу. В этом учебном году функционировали 5 любительских  объединений центра ремесел Домострой  и  ФСК «Батыр»

 Составлен договор с центром ремесел «Домострой», где функционировали 6 любительских объединений : «Береста», «Лепка», «Веселый клубок», «Эбикиштесэ», «Вышивка»,Фелтинг.
Особое внимание следует внеурочной занятости обучающихся «группы риска» и учащихся из семей,  находящихся в социально опасном положении, в школе и учреждениях дополнительного образования, а также вовлечению их в школьные кружки и секции.

Раздел VII. Взаимодействие с социумом. Охват детей системой дополнительного образования. Социально-значимая деятельность обучающихся.

Деятельность современной школы невозможна без социального сотрудничества, которое способствует расширению возможностей  в получении обучающимися образовательных, информационных и других услуг.

Для достижения поставленных целей школа взаимодействует и сотрудничает с различными учреждениями и ведомствами. Это взаимодействие помогает более эффективно организовать воспитательный процесс.
Ученики МКОУ «Икшурминская СОШ» проявляют активность не только в учебной деятельности, но и в общественной, культурной жизни школы, сельских клубов и общественных организаций, что свидетельствует о сформированности их гражданской позиции, широких интересах, творческих способностях, успешной социализации. Учащиеся школы живут активной, социально значимой жизнью. 
Важную роль в работе ОУ играет социальное партнерство, которое осуществляется через:

· - взаимодействие с родителями, семьями

· - сотрудничество с учреждениями различных типов (ВУЗами, учреждениями среднего и начального профессионального образования, другие школы, учреждения дополнительного образования, ГКП)

· - взаимодействие с государственными и общественными учреждениями и организациями, в том числе с учреждениями культуры

· - социально-значимые мероприятия и программы, в которых принимают участие учащиеся школы

· - волонтерскую (добровольческую) деятельность

Особую роль в воспитании уважения к старшему поколению, чувства сострадания, взаимопомощи играет   оказание  помощи  ветеранам педагогического труда.

Раздел VIII. Летняя занятость обучающихся.

 Учащиеся, достигшие 14-летнего возраста, трудоустроены через ЦЗН ,6 человек – трудились в составе трудового отряда . На базе школы открыт и функционировал в периоды летних и осенних каникул пришкольный оздоровительный лагерь дневного пребывания. В период летних  каникул пришкольный лагерь посещали 60 учащихся нашей школы . При формировании списков обучающихся особое внимание уделялось обучающимся «группы риска», учащимся, находящихся под опекой и детям из семей, находящихся в социально опасном положении. В лагере двухразовое питание, систематически дети получают свежие овощи и фрукты. Ежедневно проводятся воспитательные мероприятия, спортивные праздники, экскурсии, конкурсы.  Классными руководителями ведется мониторинг места нахождения обучающихся в каникулярное время.

Раздел IX.Работа с родителями.
Активная работа ведётся не только с обучающимися, но и с их семьями. В нашей школе                        61 семья из них 34 приемных семей
Воспитание подрастающего поколения – важнейшая задача становления и развития личности ребенка. Задачи воспитания чувства гуманизма, патриотизма в последнее время приобретает все большее значение. Семья и школа – та среда, где ребенок получает основную и внутреннюю культуру. От семьи и школы зависит, каким вырастет подрастающее поколение.

От взаимодействия и взаимопонимания родителей и педагогов зависит понимание ребенком, что хорошо и что плохо, в семье и школе формируются нормы здорового образа жизни ребенка. Основными формами работы являются:

- классные и общешкольные родительские собрания;

- индивидуальные беседы с родителями классных руководителей, учителей - предметников и администрации школы.

Для родителей так же действовали наглядные формы работы: сменные информационные стенды, библиотечные уголки, проводились тематические лектории.

Анализируя взаимодействие с родительской общественностью, можно отметить, что в школе успешно действуют классные родительские комитеты. Классные руководители привлекали родителей к участию в воспитательном процессе: родители являются помощниками классных руководителей в организации  школьных тематических мероприятий. Была организована работа по повышению педагогической и психологической культуры родителей через проведение родительских собраний, совместную деятельность.  Кроме того, классные руководители ведут активное сотрудничество с родительскими комитетами классов: проводят посещения мест проживания обучающихся, обследуют жилищно-бытовые условия. 

В сентябре и мае проведены два общешкольных родительских собрания по тематикам «Воспитательная система школы: школа и родители пути взаимодействия», «Организация летнего отдыха детей». 
Раздел X.Работа с педагогическими кадрами, направленная на совершенствование педагогического мастерства учителя в осуществлении воспитательного процесса.

Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей, их профессионального мастерства. Педагоги школы значительное внимание уделяют совершенствованию и обновлению воспитательной деятельности. Классные руководители постоянно пополняют свой научно-методический багаж благодаря функционированию МО  классных руководителей . В 2013-2014 учебном году   активно работало МО классных руководителей (руководитель Галяутдинов Р.Ф.), было проведено 4 открытых классных часа по различным направлениям классные руководители: Садыкова Р.Н., Варламова Т.Г., Яруллина Г.Х., Галяутдинов Р.Ф.)
В 2013-2014 учебном году  9 классных руководителя:

классные руководители являются учителями-предметниками совершенно различных предметных областей ( ИЗО – 1 педагог,  истории и обществознания – 1 педагог, иностранного языка – 1 преподаватель,  географии – 1 педагог, педагог-психолог-1 человек, биологии- 1 человек, учителя нач. классов - 3 педагога);

В настоящее время становится все более приоритетной индивидуальная работа с детьми, затрагивающая основы физического и психического развития каждого ребенка. Основные действия педагогов были нацелены на обеспечения условий для проявления и развития индивидуальности и субъектности личности ребенка. 

Прежде всего,  классные руководители уделяли большое внимание созданию положительного психологического климата. Они брали во внимание социальные и материальные условия жизни детей, специфику семейных обстоятельств. Через разнообразные формы и методы индивидуальной работы создавались условия для развития гражданственности, творческой индивидуальности.  Преподаватели способствовали включению учащихся в систему внеклассной работы по предметам. Проводились внеклассные мероприятия: совместная организация и участие в предметных неделях, выпуск предметных газет, участие в тематических вечерах.

Формы  работы классных руководителей были самыми разнообразными: беседы, дискуссии, игры, состязании, походы, экскурсии, конкурсы, общественно-полезный и творческий труд. Особое место в деятельности классного руководителя занимал классный час – это особая форма организации процесса  непосредственного общения педагога и воспитанников, в ходе которого и решались важные моральные, нравственные и этические проблемы. 

В своей работе классные руководители активно использовали также методы диагностики как наблюдение, анкетирование, опросы. 

Анализ деятельности классных руководителей показывает, что не все классные руководители, ставят перед собой и своим классом актуальные и реально выполнимые задачи. Работа по реализации задач осуществлялась по единому общешкольному учебно-воспитательному плану,  на основе которого были составлены планы воспитательной работы классных руководителей. При составлении планов классные руководители старались учитывать   возрастной  уровень класса,   возможности и интересы учащихся данного коллектива,  соответствие целей и задач, ориентацию на конкретный индивид, на конкретную личность.    Большинство наших педагогов при составлении воспитательных планов  придерживаются этих критериев, что и позволяет им достичь поставленных целей и задач; добиться положительного результата в воспитательном процессе . В качестве перспективной темы работы ШМО классных руководителей тему:  «Совершенствование процесса воспитания учащихся посредством моделирования и построения воспитательных систем классов» продолжаем.
· организация эффективной работы органов детского самоуправления;

· оказание помощи учащимся в жизненном самоопределении, создание условий для трудовой деятельности.

Раздел XI.Выводы. Цели задачи работы на следующий учебный год.

В конце года проведен мониторинг уровня воспитанности обучающихся 5-11 классов. В обследовании приняло участие около 82 человека  из двух возрастных категорий: средние и старшие классы. Исследование заключалось в процедуре оценивания воспитанников классными руководителями по определенным критериям: в средней параллели – по 5-балльной системе, в старших класса – по 4-балльной системе. Были получены следующие результаты: 

Анализируя уровень воспитанности по критериям, видно:

наибольший балл имеет показатель «Доброта и отзывчивость» (4,4 балла)

наименьший балл имеет показатель «Ответственное отношение к учению» (3,2 балла). Это ставит на следующий год перед  нами определенные задачи и указывает вектор направления работы.

Все показатели по критериям попадают в диапазон от 3,2 до 4,4, что говорит об устойчивости и стабильности уровня воспитанности обучающихся, отсутствии перегибов и уклонов в какую-либо сторону.

Рассматривая результаты диагностики уровня воспитанности в старшей школе, можно также говорить о высоких и средних результатах. Как показывает анализ  самый высокий бал воспитанности у выпускников школы - учащихся 11 класса.

Средний балл по параллели составляет 3,2 балла, что говорит о высоком уровне воспитанности учащихся школы.

Анализируя уровень воспитанности по критериям, необходимо отметить, что наименьший балл имеет показатель «Любознательность», а наибольший балл у показателя «Трудолюбие»

Как видно из приведенных результатов есть необходимость работать над повышением уровня воспитанности учащихся: как среднего звена, так и старших, формировать у детей основы культуры поведения. Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины, негативное влияние на отдельных учащихся оказывает социальная среда. Не удовлетворяет уровень культуры общения отдельных школьников со сверстниками, в процессе обучения и воспитания имеются трудности в работе с неблагополучными семьями. Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками. 

Анализ работы за 2013 – 2014 учебный год показывает, цели, поставленные перед коллективом, достигнуты, однако, требуют продолжения работы над ними. Учитывая потребности обучающихся, родителей и развитие воспитательной системы школы, необходимо решить следующие воспитательные задачи:

1. Продолжить реализацию поставленных целей в соответствии с воспитательной

Концепцией и воспитательной программой школы.  

2. Предоставление личности  обучающихся широких  возможностей  выбора индивидуальной траектории  развития и способов самореализации через интеграцию общего и дополнительного образования.

3. Развитие  и активизация  ученического самоуправления,  привлечение классных  и школьного  парламентов к решению общешкольных и воспитательных задач. 

4. Усилить педагогическое воздействие на воспитание учащихся в семье, обновить формы и содержание работы с родителями (создание системы правового лектория для учащихся и их родителей).

5. Совершенствование работы единого коллектива школы в системе взаимодействия ученик-ученик, ученик-учитель, учитель-родитель. 

6. Приобщение учащихся к общечеловеческим ценностям и народным традициям.

7. Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности. Активизация работы ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива через систему КТД. Способствовать развитию детской организации как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося.

8. Формирование нравственной позиции школьников: мировоззрения, убеждений, системы социальных установок.

9. Совершенствовать работу с учащимися по привитию навыков здорового образа жизни, развитию коммуникативных навыков и формированию методов бесконфликтного общения.

Таким образом, основным ориентиром на 2014 – 2015 учебный год для педагогического коллектива становится «Развитие каждого отдельного ребенка в пространстве его жизненного опыта и его индивидуальных культурных практик»,  другими словами, акцентируется внимание на формировании у школьников гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. На решение этих важных вопросов будет направлена воспитательная работа в новом учебном году.

                               Директор школы                     Р. Х. Альмаметова

. 

Подготовила:
Заместитель директора по воспитательной  работе                  Ш.Г. Камалутдинова


	
	

	
	
	


                                          ПЛАН

                                Воспитательной работы

                            МКОУ «Икшурминская СОШ»

                                     2013-2014учебный год

ЦЕЛЬ :
- создание условий для формирования у учащихся,  опекаемых детей- сирот,  обучающихся в школе и проживающих в патронатных и приемных семьях  качеств гармонично развитой, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей, умеющей ориентироваться в современных условиях и  готовой к самостоятельной жизни в обществе

ЗАДАЧИ:

1. Предоставить  обучающимся  возможность   выбора индивидуальной траектории развития и способов самореализации. Расширять сеть кружков и сотрудничество  с ЦР «Домострой»

2.  Совершенствовать формы и методы  работы с одаренными детьми.

3. Содействовать  учащимся в освоении ценностей общества, в котором они живут, и способов самоопределения в них.

4. Активизировать  работу  школы по всем направлениям воспитательной работы, в том числе по профилактике правонарушений, безнадзорности, наркомании и вредных привычек. Усилить  взаимодействие  школы с учреждениями и ведомствами района по профилактической работе.

5. Развивать  и активизировать  ученическое  самоуправление , привлечение  школьного Парламента  к решению общешкольных и воспитательных задач.

6. Усиливать  педагогическое  воздействие  на воспитание учащихся в семье, обновлять формы и содержание работы с родителями.

7. Сформировать  у обучающихся систему  духовно-нравственных ценностей, готовность  к самостоятельному нравственному выбору.

8. Организация ученического самоуправления, способствующего сплочению школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции.

9. Сформировать  у школьников гражданскую  ответственность  и правовое  самосознание

10. Развивать  познавательную  и социальную   активность  учащихся, воспитывать  ответственное  отношение  к учебе, сознательную  дисциплину, потребность в самосовершенствовании и самореализации.

11. Сформировать  основы культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков.

12. Воспитывать самостоятельность  и инициативность ,  развивать творческую  индивидуальность  .
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	 Гражданское воспитание школьников. 
	
	  
	  

	  1.1
	 Организация и проведение Дня Знаний . 
	Сентябрь 2013г.
	Организация и проведение мероприятий, запланированных в рамках Дня Знаний.
	Директор школы, ЗВР 

	1.2
	Школьное самоуправление
	Сентябрь 2013г. – июнь 2014г.

	Организация ученического самоуправления, способствующего сплочению школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции.


	ЗВР, педагог - организатор

	  1.3
	Уроки истории, классные часы в школьных музеях, посвященные памятным датам Великой Отечественной войны (приложение)
	Декабрь – май

2013-2014 г

(по отдельному плану)
	Развитие интереса у детей к изучению истории Российского государства на примерах из героического прошлого страны.
	ЗВР, классные руководители

	  1.4
	Празднование Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Неделя Памяти
	Май

2014 г


	Организация и проведение мероприятий, запланированных в рамках Недели памяти. 
	ЗВР, классные руководители

	  1.5
	Конкурсы рисунков, сочинений, творческих работ, в рамках празднования Дня Победы
	Апрель – май


	Выявление и поддержка юных дарований в области художественного творчества, пропаганды художественными средствами героической истории и славы Отечества, уважения к памяти его защитников, патриотическое воспитание детей средствами изобразительного искусства.
	ЗВР, классные руководители 

	  1.6
	Краевая акция «Обелиск»
	с 20 апреля 

по 20 мая


	Формирование гражданской позиции и патриотизма, воспитание гуманного отношения, уважения, сострадания к ветеранам, участникам  Великой Отечественной войны, воинам, погибшим на фронтах Великой Отечественной войны.  
	ЗВР, педагог - организатор

	  1.7
	Празднование Дня Защитника Отечества 


	Февраль 

2014 г.


	Проведение тематические классные часы, уроки  мужества; мероприятия, запланированные в рамках празднования дня защитника Отечества. Усиление военно-патриотического воспитания среди молодежи и подрастающего поколения. 
	ЗВР, педагог - организатор

	  1.8
	Конкурс «А ну-ка, парни», посвященный Дню Защитника  Отечества
	Февраль 

2014 г
	Усиление военно-патриотического воспитания среди молодежи и подрастающего поколения.
	ЗВР, педагог - организатор

	   II
	 Экскурсионно-туристическая работа в классах. (В соответствии с планами работы классных воспитателей). 
	
	
	ЗВР, классные руководители

	  III
	 Профилактика правонарушений среди учащихся. 
	
	
	  

	  3.1
	Проведение профилактических лекций о вреде алкоголизма, наркомании и табакокурения
	Сентябрь – май

(по отдельному плану)
	Пропаганда здорового образа жизни. Профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних.
	 ЗВР, педагог – организатор, соц.  педагог

	  3.2
	Акция «Внимание – дети!»
	Сентябрь

2013 г

ОУ района
	 Комплекс мероприятий, запланированных в рамках акции. Восстановление навыков, связанных с безопасным поведением на  дороге. Снижение детского  дорожного травматизма.
	ЗВР, педагог – организатор, классные руководители

	  3.3
	Международный День борьбы со СПИДом

Конкурсы рисунков, плакатов.
	Декабрь

2013

	 Комплекс мероприятий, запланированных в рамках Международного Дня борьбы со СПИДом. Профилактика наркомании среди несовершеннолетних. 
	ЗВР, педагог - организатор

	  3.4
	Всероссийская акция «За здоровье и безопасность наших детей»
	Март 

2014 г


	 Комплекс мероприятий, запланированных в рамках акции. Профилактика наркомании среди несовершеннолетних. 
	ЗВР, педагог – организатор, учитель ОБЖ

	  3.5
	Работа физкультурно-спортивных клуба «Батыр»
	Сентябрь – июнь


	Пропаганда здорового образа жизни. Профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних.


	ЗВР, учитель физкультуры

	  3.6
	Районный правовой турнир «Юность Красноярья»
	Апрель 

2014 г.
	Приобщение подростков с отклонениями в поведении к разнообразному социальному опыту, Раскрытие и активизация резервных возможностей подростков группы «риска» в их социально-психологической адаптации.

 
	ЗВР, педагог – организатор, соц. педагог

	   IV
	 Эстетическое воспитание школьников. 
	
	
	  

	  4.1
	 Организация концертов на базе школы для учащихся 8-11 классов. 
	Сентябрь – май


	Выявление и поддержка юных дарований в области художественного творчества
	ЗВР, педагог - организатор

	   4.2
	КВН старшеклассников 
	Сентябрь – май


	Выявление и поддержка юных дарований в области художественного творчества
	

	   V
	 Психолого-педагогические обследования учащихся. 
	Сентябрь

Май 2014г.
	
	 Директор, завуч, педагог-психолог

	  VI
	Социологические исследования в школе 
	Сентябрь

Май 2014г.
	
	Социальный педагог, педагог - психолог, классные руководители 

	  VII
	 Традиции школы. Коллективные творческие дела. 
	
	
	  

	  7.1
	День пожилого человека. Осенняя неделя добра
	Октябрь

2014 г


	Организация и проведение мероприятий, запланированных в рамках недели добра. 
	ЗВР, педагог - организатор

	  7.2
	 Концерты  учащихся, посвященные Дню учителя, Новому году, 8 Марта. 
	
	Организация и проведение мероприятий, запланированных к этим дням
	ЗВР, педагог - организатор

	  7.3
	 Осенний и новогодний балы старшеклассников. 
	Сентябрь       2013г
	Раскрытие и активизация  возможностей подростков


	ЗВР, педагог - организатор

	  7.4
	 Вечер отдыха старшеклассников
	
	Раскрытие и активизация возможностей подростков 


	ЗВР, педагог - организатор

	  7.5
	Международный «День Матери» в ОУ
	Ноябрь

2013 г


	Проведение  тематических родительских собраний; мероприятий, запланированных в рамках Дня Матери. Укрепление авторитета семьи, базовых семейных ценностей.
	ЗВР, педагог - организатор

	  7.6
	 Дежурство по школе учащихся 5-11 классов. 
	Сентябрь2013г
Май 2014г
	
	Классные руководители 

	 7.7
	 Праздник Букваря учащихся 1-х классов 
	
	
	Учителя нач. кл.

	
	Конкурс «Ученик года»


	Декабрь

(2-я неделя)


	 Вовлечение в творческую, исследовательскую, просветительскую деятельность.
	ЗВР, педагог - организатор

	  7.8
	 Новогодние торжества в классах. 
	Декабрь 2013г.
	Выявление и поддержка юных дарований в области художественного творчества
	Классные руководители 

	  7.9
	Подготовка и проведение выпускного бала учащихся 11 классов. 
	
	
	Классные руководители 

	VIII
	Работа по профориентации. 
	
	
	  

	  8.1
	 Анкетирование учащихся старших классов с целью выявления их профессиональных наклонностей 
	 Декабрь 2013г.
	Выявление профессиональных наклонностей
	ЗВР, педагог – организатор, педагог - психолог,

	  8.2
	 Проведение работы по профориентации учащихся представителями Центра занятости 
	Ноябрь 2013г.
	Знакомство старшеклассников с различными профессиями
	ЗВР, педагог – организатор, педагог - психолог,

	  8.3
	 Размещение информации по профориентации на школьном стенде 
	Январь 2014г.
	Профориентационная работа классных руководителей
	 ЗВР, педагог – организатор, педагог - психолог,

	   IX
	 Спортивно-массовые мероприятия
По отдельному плану МБОУ ДОД «Центра внешкольной работы»
	
	
	

	
	
	
	
	


Уроки истории, посвященные памятным датам Великой Отечественной войны

1)  5 декабря – День начала контрнаступления советских войск против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (1941 г);

2)  27 января – День снятия блокады г. Ленинграда (1944 г);

3)  2 февраля – День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск  в Сталинградской битве (1943 г);

4)  23 февраля – День защитника Отечества;  

5)  9 мая – День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.  

6)  23 августа – День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Курской битве (1943 г).
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